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LAPORAN AUDIT MUTU

INTERNAL
I. PENDAHULUAN
INama Fakultas Teknik
Nama Jurusan/Prodi | D-lll Teknik Elektro
Alamat
Nama Korprodi Amir Hamzah, ST., MT Telp : 08126805287
;Tanggal Audit 31 Agustus 2023
Ketua Auditor Dr. Arifudin, SP., MP  [Fakultas/Prodi : Pertanian/ Agribinis
/Anggota Auditor Prof. Dr. Nursyirwani, M.Sc Fakultas/Prodi: Perikanan dan
' f Kelautan/ limu Kelautan
Tanda Tangan Ketua Tanda Tangan
Auditor Korprodi : M}
. TUJUAN AUDIT:
Beri tanda v sesuari yang dikerjakan.
a. Memastikan apakah temuan/rencana tindakan koreksi pada Siklus Audit tahun v

sebelumnya telah ditindaklanjuti.
b. Memastikan kesesuaian arah dan pelaksanaan penjaminan mutu Program Studi |/
terhadap Dokumen Akademik Fakultas dan Dokumen Mutu Fakultas

c. Memetakan kesiapan Program Studi dalam melaksanakan program Akreditasi Y
d. Memastikan kelancaran pelaksanaan pengelolaan Program Studi I
e. Memetakan peluang peningkatan mutu Program Studi 94

f. Tujuan lain, sebutkan:

. LINGKUP AUDIT:
A. Kebijakan Mutu
B. Butir Standar Nasional Pendidikan yang terdiri dari:

C. Standar Isi Pembelajaran

Definisi istilah:

1. Standar isi pembelajaran merupakan kriteria minimal tingkat kedalaman dan
keluasan materi pembelajaran &

2. Kedalaman dan keluasan materi pembelajaran adalah capaian pembelajaran
lulusan pada perguruan tinggi

3. Kedalaman dan keluasan materi pembelajaran dilaksanakan pada program
profesi, spesialis, magister, magister terapan, doktor, dan doktor terapan, wajib
memanfaatkan hasil penelitian dan hasil pengabdian kepada masyarakat.

4. Tingkat kedalaman dan keluasan materi pembelajaran untuk setiap program
pendidikan pada Perguruan Tinggi untuk dirumuskan dengan mengacu pada
deskripsi capaian pembelajaran lulusan dari KKNI.




5. Tingkat kedalaman dan keluasan materi pembelajaran pada perguruan Tinggi
bersifat kumulatif dan/atau integratif.

6. Tingkat kedalaman dan keluasan materi pembelajaran pada Perguruan Tinggi
dituangkan dalam bahan kajian yang distrukturkan dalam bentuk mata kuliah.

Indikator
1. Tersedianya tingkat kedalaman dan keluasan materi pembelajaran tercantum
dalam Rencana Pembelajaran Semester (RPS)
2. Terdokumentasinya Seluruh mata kuliah (kuliah dan praktikum) dilengkapi RPS
yang berisi:

a. nama program studi, nama dan kode mata kuliah, semester, sks, nama
dosen pengampu;

b. capaian pembelajaran lulusan yang dibebankan pada mata kuliah

c. kemampuan akhir yang direncanakan pada tiap tahap pembelajaran
untuk memenuhi capaian pembelajaran lulusan;

d. bahan kajian yang terkait dengan kemampuan yang akan dicapai;

e. metode pembelajaran;

f. waktu yang disediakan untuk mencapai kemampuan pada tiap tahap
pembelajaran; | | pengalaman belajar mahasiswa yang diwujudkan dalam
deskripsi tugas yang harus dikerjakan oleh mahasiswa selama satu
semester;

g. kriteria, indikator, dan bobot penilaian; dan

h. daftar referensi yang digunakan.

3. Tersedianya kurikulum yang sesuai dengan SN Dikti yang diterapkan pada
program studi
4. Tersedianya Buku Acuan yang mutakhir yang direkomendasi oleh prodi

D. Standar Proses Pembelajaran

Definisi istilah:

1. Standar proses pembelajaran merupakan kriteria minimal tentang pelaksanaan
pembelajaran pada program studi untuk memperoleh capaian pembelajaran
lulusan

2. Pelaksanaan proses pembelajaran pada Perguruan Tinggi berlangsung dalam
bentuk interaksi antara dosen, mahasiswa, dan sumber belajar dalam
lingkungan belajar tertentu. )

3. Standar proses pembelajaran pada Perguruan Tinggi 'r'riencakup: a.
karakteristik proses pembelajaran; b. perencanaan proses pembelajaran; c.
pelaksanaan proses pembelajaran; dan d. beban belajar mahasiswa.

4. Karakteristik proses pembelajaran pada Perguruan Tinggi terdiri atas sifat
interaktif, holistik, integratif, saintifik, kontekstual, tematik, efektif, kolaboratif,
dan berpusat pada mahasiswa.

a. Interaktif adalah capaian pembelajaran iulusan diraih dengan
mengutamakan proses interaksi dua arah antara mahasiswa dan dosen.




b. Holistik menyatakan bahwa proses pembelajaran mendorong
terbentuknya pola pikir yang komprehensif dan luas dengan
menginternalisasi keunggulan dan kearifan lokal maupun nasional.

c. Integratif menyatakan bahwa capaian pembelajaran lulusan diraih
melalui proses pembelajaran yang terintegrasi untuk memenuhi capaian
pembelajaran lulusan secara keseluruhan dalam satu kesatuan program
melalui pendekatan antardisiplin dan multidisiplin.

d. Saintifik menyatakan bahwa capaian pembelajaran lulusan diraih melalui
proses pembelajaran yang mengutamakan pendekatan ilmiah sehingga
tercipta lingkungan akademik yang berdasarkan sistem nilai, norma, dan
kaidah ilmu pengetahuan serta menjunjung tinggi nilai-nilai agama dan
kebangsaan.

e. Kontekstual menyatakan bahwa capaian pembelajaran lulusan diraih
melalui proses pembelajaran yang disesuaikan dengan tuntutan
kemampuan menyelesaikan masalah dalam ranah keahliannyaTematik
menyatakan bahwa capaian pembelajaran lulusan diraih melalui proses
pembelajaran yang disesuaikan dengan karakteristik keilmuan program
studi dan dikaitkan dengan permasalahan nyata melalui pendekatan
transdisiplin.

f. Efektif menyatakan bahwa capaian pembelajaran lulusan diraih secara
berhasil guna dengan mementingkan internalisasi materi secara baik dan
benar dalam kurun waktu yang optimum.

g. Kolaboratif menyatakan bahwa capaian pembelajaran lulusan diraih
melalui proses pembelajaran bersama yang melibatkan interaksi antar
individu pembelajar untuk menghasilkan kapitalisasi sikap, pengetahuan,
dan keterampilan.

h. Berpusat pada mahasiswa menyatakan bahwa capaian pembelajaran
lulusan diraih melalui proses pembelajaran yang mengutamakan
pengembangan kreativitas, kapasitas, kepribadian, dan kebutuhan
mahasiswa, serta mengembangkan kemandirian dalam mencari dan
menemukan pengetahuan.

. Rencana pembelajaran semester (RPS) atau istilah lain wajib ditinjau dan

disesuaikan secara berkala dengan perkembangan ilmu pengetahuan dan

teknologi.

. Perencanaan proses pembelajaran pada Perguruan Tinggi disusun untuk setiap

mata kuliah dan disajikan dalam rencana pembelajaran semester (RPS) atau

istilah lain.

. Pelaksanaan proses pembelajaran pada Perguruan Tinggi berlangsung dalam

bentuk interaksi antara dosen, mahasiswa, dan sumber belajar dalam

lingkungan belajar tertentu.

. Beban belajar mahasiswa pada Perguruan Tinggi dinyatakan dalam besaran

SKS

Indikator




. Tersedianya standar proses pembelajaran yang mencakup karakteristik proses

pembelajaran, perencanaan proses pembelajaran, pelaksanaan proses
pembelajaran dan beban belajar mahasiswa

Tersedianya RPS dan RPP setiap mata kuliah

Persentase mata kuliah program studi menerapkan sistem SCL (Student
Centered Learning) minimal 50%

Jumlah mata kuliah yang diselenggarakan dengan sistem elearning (blended
system) minimal mata Kuliah Wajib Umum (MKWU)

Terlaksananya Kegiatan perkuliahan dan praktikum (bentuk pembelajaran)
dilaksanakan secara penuh yaitu 16 minggu

Program studi menerapkan mekanisme monitoring kehadiran mahasiswa,
kehadiran dosen, dan kesesuaian materi kuliah yang diajarkan dengan silabus
setiap semester berdasarkan SOP mekanisme monev perkuliahan

Batas waktu penyelesaian tugas akhir mahasiswa < 12 bulan

Tersedia dokumen program peningkatan suasana akademik pada program
studi

Terselenggaranya perkuliahan berbahasa Inggris

E. Standar Penilaian Pembelajaran

Definisi istilah:
1.

2.

Standar penilaian pembelajaran merupakan kriteria minimal tentang penilaian proses
dan hasil belajar mahasiswa dalam rangka pemenuhan capaian pembelajaran lulusan.
Penilaian proses dan hasil belajar mahasiswa pada Perguruan Tinggi mencakup: a.
prinsip penilaian; b. teknik dan instrumen penilaian; c. mekanisme dan prosedur
penilaian; d. pelaksanaan penilaian; e. pelaporan penilaian; dan f. kelulusan
mahasiswa.

Prinsip penilaian pada Perguruan Tinggi mencakup prinsip edukatif, otentik, objektif,
akuntabel, dan transparan yang dilakukan secara terintegrasi.

a. Prinsip edukatif merupakan penilaian yang memotivasi mahasiswa agar
mampu: a. memperbaiki perencanaan dan cara belajar; dan b. meraih capaian
pembelajaran lulusan.

b. Prinsip otentik merupakan penilaian yang berorientasi pada proses belajar
yang berkesinambungan dan hasil belajar yang mencerminkan kemampuan
mahasiswa pada saat proses pembelajaran berlangsung.

c. Prinsip objektif merupakan penilaian yang didasarkan pada standar yang
disepakati antara dosen dan mahasiswa serta bebas dari pengaruh
subjektivitas penilai dan yang dinilai.

d. Prinsip akuntabel merupakan penilaian yang dilaksanakan sesuai dengan
prosedur dan kriteria yang jelas, disepakati pada awal kuliah, dan dipahami
oleh mahasiswa.

e. Prinsip transparan merupakan penilaian yang prosedur dan hasil penilaiannya
dapat diakses oleh semua pemangku kepentingan.

Teknik penilaian pada Perguruan tinggi terdiri atas observasi, partisipasi, unjuk kerja,
tes tertulis, tes lisan, dan angket.

Instrumen penilaian terdiri atas penilaian proses dalam bentuk rubrik dan/atau
penilaian hasil dalam bentuk portofolio atau karya desain.

Indikator:
1.

Terwujudnya prinsip penilaian yang mencakup prinsip edukatif, otentik, objektif,




akuntabel, dan transparan yang dilakukan secara terintegrasi
Semua mata kuliah yang menerapkan penentuan nilai akhirnya dengan memasukkan
komponen tugas minimal 20%
Jumlah mahasiswa yang mengikuti student mobility program (credit eaming) atau
pelaksanaan tugas akhir di luar negeri :

a. D3 = Min. 1 orang

b. $1=Min. 2 orang

c. S2 =3 orang

d. S3 =5orang
Jumiah mahasiswa berprestasi dalam Pekan limiah Nasional (Pimnas) minimal 10
orang per tahun
Program Studi memiliki mekanisme peningkatan prestasi mahasiswa
Program studi menerapkan mekanisme penyusunan soal ujian yang sesuai dengan isi
silabus dengan menyediakan dokumen sistem penyusunan soal ujian
. Batas waktu memasukkan nilai akhir mata kuliah maksimal 9 hari setelah jadwal ujian




Iv. JADWAL AUDIT: 24 Agustus 2023

V. TEMUAN AUDIT:

1.

Ketidak-sesuaian :

No Jam Kegiatan Audit

1 | 08.30-09.00 Pembukaan & Pertemuan dengan Korprodi
2 09.00-10.30 Pelaksanaan audit
3 10.30-11.00 Penyampaian Temuan & Penutupan

Butir Mutu
(Lingkup Audit)

KTs/OB

Inisial Auditor

Pernyataan

C.6. Pendidikan
C.6.4. Indikator
Kinena Utama

C 6.4.a) Kurikulum

A. Keterlibatan
pemangku kepentingan
dalam proses evaluasi
dan pemutakhiran
kurikulum.

KTS

AR/NRS

Pemangku kepentingan, khususnya asosiasi D3
belum dilibatkan dalam proses evaluasi dan
pemutakhiran kurikulum

C.6. Pendidikan
C.6.4. Indikator
Kinerja Utama

C 6.4.a) Kurikulum

B. Kesesuaian capaian
pembelajaran dengan
profil lulusan dan
jenjang KKNI/ SKKNI

KTS

AR/NRS

Belum terdapat dokumen yang menunjukkan
profil yang akan dihasilkan dari pendidikan D3

C.6. Pendidikan
C.6.4. Indikator
Kinega Utama
C.6.4.a) Kurikulum

C. Kelepatan struktur
Rurikulum dalam
pembentukan capaian
pembelajaran.

KTS

AR/NRS

Belum terdapat Peta profil CP dengan mata
kuliah

CH4b)
Karakteristik
Proses
Pembelajaran
C.6.4.c) Rencana
Proses
Pembelajaran

A. Kelersediaan dan
Kelengkapan dokumen
rencana pembelajaran
semester (RPS)

KTS

OB

AR/NRS

AR/NRS

Belum semua mata kuliah menerapkan SCL

RPS Sudah mengikuti format, tetapi belum
dapat diakses mahasiswa (Portal/Web
belum ada)

C.6.4.¢) Rencana
Proses
Pembelajaran

B. Kedalaman dan
keluasan RPS sesuai
dengan capaian
pembelajaran lulusan

KTS

AR/NRS

Belum terdapat dokumen yang menunjukkan
RPS disusun berdasarkan capaian pembelajaran
lulusan

C.6.4.d)
Pelaksanaan
Proses
Pembelajaran

C. Proses pembelajaran
yang lerkail dengan
penelitian harus
mengacu SN Dikti

KTS

ARINRS

Belum ada bukti Proses pembelajaran
yang terkait dengan penelitian mengacu SN Dikti

C.6.4.d)
Pelaksanaan

KTS

AR/NRS

Tidak semua mata kuliah (baru 2,5 %, 2 mata




Proses
Pembelajaran

E. Kesesuaian metode
pembelajaran dengan
capaian pembelajaran.
Contoh: RBE (research
based education), IBE
(industry based
cducation), teaching
factory/teaching
industry, dil.

kuliah) yang sesuai metode pembelajaran yang
sesuai dengan capai pembelajaran

C.6.4.1) Penilaian
Pembelajaran

A. Mutu pelaksanaan
penilaian pembelajaran
(proses dan hasil belajar
mahasiswa) untuk
mengukur ketercapaian
capaian pembelajaran
berdasarkan prinsip
penilaian yang
mencakup:

1) edukatif,

2) otentik,

3) objekut,

4) akuntabel,

5) transparan,

yang dilakukan sccara
terintegrasi.

KTS

ARINRS

Rubrik portofolio untuk penilaian belum lengkap

C.6.4.1) Penilaian
Pembelajaran

B. Pelaksanaan
penilaian terdiri atas
leknik dan instrumen
penilalan. Teknik
penilaian terdiri dari:
1) observasi,

2) partisipasi,

3) unjuk Kerja.

4) test tertulis,

3) test lisan, dan

6) angket,

Instrunen penilaian

terdin dari:

1) penilaian proses
dalam bentuk rubnk, dan/
atau;

2) penilaian hasil
dalam bentuk portotolio,
atau

karya disain.

KTS

AR/NRS

Penilaian Pembelajaran belum lengkap,
sebagian dipegang oleh dosen

C.6.4.1) Penilaian
Pembelajaran

Apakah terdapat bukti
sahih pelaksanaan
penilaian mencakup 7
unsur:

1) mempunyai
kontrak rencana penilaian,
) melaksanakan
penilaian sesuai kontrak
atau kesepakatan;,

3 memberikan

umpan balik dan memberi
kesempatan untuk
memperianvakun hasil
Kepada mahasiswa:

4) mempunyai
dokumentasi penilaian
proses dan hasil belajar
mahasiswa;

KTS

AR/NRS

Belum terdapat seluruh bukti sahih pelaksanaan
penilaian mencakup 7 unsur (hanya pada poin 3
dand)




3) nempunyai
prosedur yang mencakup
tahap perencanaan,
kegiatan pemberian tugas
atau soal, obscrvast
kinerja, pengembalian hasil
observasi, dan pemberian
nilai akhir;

6) pelaporan
penilaian berupa
kualilikasi keberhasilan
mahasiswa dalam
menempuh suatu mata
kuliah dalam bentuk huruf®
dan angka; 7)

mempunyai bukti bukti
rencana dan telah
melakukan proses
perbaikan berdasar hasil
monev penilaion.

C.6.4.g) Integrasi OB AR/NRS Sudah terdapat integrasi kegiatan Penelitian dan
kegiatai penelitizm PkM dalam pembelajaran, namun belum ada
dan PkM dalam y
pembelajaran bukti
C.6.4.1) Kepuasin OB AR/NRS Sudah terdapat kepuasan mahasiswa melalui
Mahasiswa EDOM, namun tidak terintegrasi dengan portal.
. Saran perbaikan :
Butir Mutu Kelebihan Peluang Peningkatan
(Lingkup Audit)

C.6. Pendidikan
C.6.4. Indikator
Kinerja Utama
C.6.4.a) Kurikulam

A. Keterlibatan
pemangku kepentingan
dalan proses evaluasi
dan pemutakhiran
kurikulum.

Pengelola Prodi memiliki komitmen
memperbaiki dan menyiapkan dokumen
sesuai dengan standar yang diminta
dengan melakukan workshop bersama
jurusan mengundang asosiasi prodi
vokasi D3 elektro

C.6. Pendidikan
C.64. Indikator
Kinerja Utama
C.6.4.a) Kunikulum

B. Kesesuaian capaian
pembelajaran dengan
profil fulusan dan
jenjang KKNI/ SKKNI.

Pengelola Prodi memiliki komitmen
memperbaiki dan menyiapkan dokumen
prodil D3 sesuai dengan standar
KKNI/SKNNI

C.6. Pendidikan
C.6.4. Indikator
Kinerja Utama
C.6.4.a) Kurikulum

C. Ketepatan struktur
Kurikulum dalam
pembentukan capaian

Pengelola Prodi memiliki komitmen
menyiapkan dokumen peta profil dengan
mata kuliah yang ada di D3 Elektro

pembelajaran,

Codb) - Pengelola Prodi memiliki komitmen

Karakteristik memperbaiki dan menyiapkan seluruh

Proses <

Pombelfariin dokumen sesuai dengan standar SCL

;‘r.é.-l.c)chcana - ! Pengelola Prodi memiliki komitmen
05¢s

Pembelajaran

A. Kelersediaan dan
Kelengkapan dokumen
rencana pembelajaran
semester (RPS)

menyiapkan seluruh dokumen RPS pada
program D3 Elektro

C.6.4.c) Rencana
Proses
Pembelajaran

Pengelola Prodi memiliki komitmen
menyiapkan seluruh dokumen RPS pada




B. Kedalaman dan
keluasan RPS sesuai
dengan capaian
pembelajaran lulusan

program D3 Elektro dengan
memperhatikan kedalaman dan keluasan
RPS tersebut.

C.6.4.d)
Pelaksanaan
Proses
Pembelajaran

C. Proses pembelajaran

yang terkait dengan

penelitian harus
_mengacu SNDikti

C.6.4.d)

Pelaksanaan

Proses

Pembelajaran

E. Kesesuaian metede
pembelajaran dengan
capaian pembelajaran,
Contoh: RBE (research
based education), IBE
(industry based
education), teaching
factory/teaching
industry, dil.

Pengelola Prodi memiliki komitmen
memperbaiki dan menyiapkan seluruh
dokumen Proses pembelajaran

yang terkai sesuai dengan mengacu
SN Dikti

Pengelola Prodi memiliki komitmen
memperbaiki dan menyiapkan seluruh
dokumen sesuai metode pembelajaran
yang sesuai dengan capai pembelajaran

C.6.4.1) Penilaian
Pembelajaran

A. Mutu pelaksanaan
penilaian pembelajaran
(proses dan hasil belajar
mahasiswa) untuk
mengukur Ketercapalan
capalan pembelajaran
berdasarkan prinsip
penilaian yang
mencakup:

1) edukatif,

2) otentik,

3) objektif,

4) akuntabel,

5) transparan,

vang dilakukan secara
terintegrasi.

Pengelola Prodi memiliki komitmen
memperbaiki dan melengkapi mutu
pelaksanaan penilaian pembelajaran
(proses dan hasil belajar mahasiswa)
untuk mengukur ketercapaian capaian
pembelajaran berdasarkan prinsip
penilaian

C.6.4.1) Penilaian
Pembelajaran

B. Pelaksunaan
penilaian terdin atas
teknik dan mstrumen
penilaian. Teknik
penilaian terdin dari:
1) observasi,

2) partisipasi,

3) unjuk kenja,

4) test tertulis,

5) test lisan, dan

G) angket.

Instrumen penilaian
terdin dari:

3) penilaian proses
dalam bentuk rubnk, dan/
atau,

+4) penilaian hasil

dalam bentuk portofolio,
atau
karya disain.

Pengelola Prodi memiliki komitmen
menyiapkan seluruh dokumen penilaian
terdiri atas teknik dan instrumen penilaian

C.6.4.1) Penilatan
Pembelajaran

Apakah terdapat bukti
sahih pelaksanaan
penilaian mencakup 7

Pengelola Prodi memiliki komitmen
memperbaiki dan menyiapkan seluruh

| bukti sahih pelaksanaan penilaian




wsur:

1) mempunyai kontrak
rencana penilaian,

2) melaksanakan penilaian
sesuai kontrak atau
kesepakatan;

3) memberikan vmpan
balik dan memberi
kescmpatan untuk
mempertanyakan hasil
kepada mahasiswa;

4) mempunyai
dokumentasi penilaian
proses dan hasil belajar
mahasiswa;

3) mempunyvai prosedur
vang mencakup tahap
perencanaan, kegiatan
pemberian tugas atau
soal, observasi kinerja,
pengembalian hasil
observasi, dan
pemberian nilai akhir,

6) pelaporan penilaian
berupa kualifikasi
keberhasilan mahasiswa
dalam menempuh suatt
mata kulialr dalam
bentuk huruf dan angka:

7) mempunyai bukti bukti
rencana dan telah
melakukan proses
perbaikan berdasar hasil
monev penilaian.

C.6.4.g) Integrasi - Pengelola Prodi memiliki komitmen

L memperbaiki dan menyiapkan seluruh

pembelajaran dokumen Integrasi kegiatan penelitian
dan PkM dalam pembelajaran

C.6.4.i) Kepuasan - Pengelola Prodi memiliki komitmen

bt menyiapkan dokumen Kepuasan
Mahasiswa

Vvi. KESIMPULAN AUDIT
Tim audit menyimpulkan :

1. Dokumen prodi tersedia cukup lengkap untuk mendukung pelaksanaan Sistem Penjaminan Mutu
Intemnal

]
Tidak: 4

Lainnya, sebutkan:

2. Sistem dokumentasi cukup baik dan terstruktur untuk mendukung pelaksanaan Sistem
Penjaminan Mutu Internal

Ya: Tidak: J
Lainnya, sebutkan:

3. Prodi telah menjalankan Sistem Penjaminan Mutu Internal secara konsisten dan berkelanjutan
Yai | Tidak:

Lainnya, sebutkan: v
4. Temuan pada periode audit ini adalah
Major: Minor: (] Obervasi: (]

v

5. Prodi menunjukkan komitmennya terhadap implementasi Sistem Penjaminan Mutu Internal untuk
tercapainya kepuasan stakeholder

Ya: ]

v




Tidak:
Lainnya, sebutkan:

Prodi bertekad menyelesaikan dokumen mutu sesuai dengan borang AMI Universitas Riau untuk
mendukung pelaksanaan Sistem Penjaminan Mutu Internal

Ya:

Lainnya, sebutkan:

Tidak:




DAFTAR HADIR
AUDIT MUTU INTERNAL (AMLI)
Siklus : | Tahun: 2023

Fakultas | Teknik
Program studi : | D3 Teknik Elektro
Hari/tanggal . | Kamis, 31 Agustus 2023
Auditor : | 1.Dr. Arifudin, SP., MP
2. Prof. Dr. Ir. Nursyirwani, M.Sc

- No. | Nama N Jabatan | Tandﬂ Tangan

L O Avgudie S0P
2. frof- Nurggiauand mée.
3 M Rangan ¢
Y. F .."4“_"_’4_{_1:{_4__
5. A

Pekagbaru,

KetualTim Auditor

Dr. Arifudin, SP., MP



Lampiran 1.
PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

|Fakullas Teknik

IProgram Studi DIII-Teknik Elektro

Ketua Program Studi Amir Hamzah, ST., MT

Auditor Dr. Arifudin, SP., MP Tanggal Audit |31 Agustus 2023
Prof. Dr. Nursyirwani, M.Sc

PTK No: 01 Kategori: Mayor Minor Observasi

Referensi (Butir Mutu) C.6. Pendidikan

IC.6.4. Indikator Kinega Utama
IC.6.4.a) Kurikulumn
A. Keterlibatan pemangku kepentingan dalam proses evaluasi dan pemutakhiran kurikulum.

Uraian Temuan

Pemangku kepentingan, khususnya asosiasi D3 belum dilibatkan dalam proses evaluasi dan
pemutakhiran kurikulum
|

[Tanda Tangan Auditor [Tanggal :
A \ gcy\wb'{ LOTY

Rencana Tindakan Koreksi \

Pengelola Prodi akan memperbaiki dan menyiapkan dokumen sesuai dengan standar yang diminta
ldengan melakukan workshop bersama jurusan mengundang asosiasi prodi vokasi D3 elektro, yang akan
dipersiapkan paling lambat pada bulan November 2023

A

[Tanda Tangan Teraudit . Tanggal :
/ M} \ g[f‘l-u\Ltr 00723

Tinjavan Efektifitas Tindakan Koreksi (diisi oleh auditor pada audit berikutnya &
ditandatangani):

Tanda Tangan Auditor Tanggal :




Lampiran 1.
PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Fakultas Teknik

Program Studi DIlI-Teknik Elektro

[Ketua Program Studi Amir Hamzah, ST., MT

Auditor Dr. Arifudin, SP., MP [Tanggal Audit |31 Agustus 2023
[Prof. Dr. Nursyirwani, M.Sc

PTK No: 02 Kategori: Mayor Minor Observasi

Referensi (Butir Mutu) C.6. Pendidikan

(C.6.4. Indikator Kinerja Utama
IC.6.4.a) Kurikulum
B. Kesesuaian capaian pembelajaran dengan profil lulusan dan jenjang KKNI/ SKKNI.

Belum terdapat dokumen yang menunjukkan profil yang akan dihasilkan dari pendidikan D3

|
Tanda Tangan Auditor A [Tanggal :

\

| Seprember 2023

Pengelola Prodi akan menyiapkan dokumen profil D3 sesuai dengan standar KKNI/SKNNI paling lambar
ada akhir semester Ganjil 2023/2024

Tanda Tangan Teraudit \ [Tanggal :
/ M} | Sepumber 9072

[Tinjauan Efekfifitas Tindakan Koreksi (diisi oleh auditor pada audit berikutnya &
ditandatangani):

[Tanda Tangan Auditor Tanggal ;




Lampiran 1.

PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Fakultas

Teknik

Programn Studi

DII-Tekntk Elektro

Kectua Program Studi

Amir Hamzah, ST., MT

Auditor Dr. Arifudin, SP., MP Tanggal Audit |31 Agustus 2023
Prof. Dr. Nursyirwani, M.Sc
PTK No: 03 Kategori: Mayor Minor Observasi

Referensi (Butir Mutu)

IC.6. Pendidikan
IC.6.4. Indikator Kinerja Utama
C.6.4.a) Kurikulum

C. Ketepatan struktur kurikulum dalam pembentukan capaian pembelajaran.

Belum terdapat Peta profil CP dengan mata kuliah

]

[Tanda Tangan Auditor

A

Tanggal :

| Seprember 2072

ole}

Pengelola Prodi akan menyiapkan dokumen peta profil dengan mata kuliah yang ada di D3
Elekiro paling lambat akhir semester Ganjil 2023/2024

Tanda Tangan Teraudit

AL

Tanggal :

| Seprember 2022

ditandatangani):

Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi (diisi oleh auditor pada audit berikutnya &

Tanda Tangan Auditor

anggal :




Lampiran 1.
PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Fakultas Teknik

DIII-Teknik Elektro
Amir Hamzah, ST., MT

Program Studi

Ketua Program Studi

Auditor Dr. Arifudin, SP., MP Tanggal Audit |31 Agustus 2023
Prof. Dr. Nursyirwani, M.Sc
PTK No: 04 Kategori: Mayor Minor Observast
. . C 6.4.b)
Referensi (But”- Mutu) Karaktenstik Proses Pembelajaran
Uraian Temuan (dis oleh aucitor & aitandata i)

Belum semua mata kuliah menerapkan SCL

]
Tanda Tangan Auditor A Tanggal :

| Septenber 2022

Rencana Tindakan Koreksi ( Y, teraudit & ditandatangani):

Pengelola Prodi akan memperbaiki dan menyiapkan seluruh dokumen sesuai dengan standar
SCL paling lambat akhir semester Ganjil 2023/2024

Tanda Tangan Teraudit M} Tanggal : ‘ L&
;ePHﬂ 2023

Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi (

21);

Tanda Tangan Auditor Tanggal :




Lampiran 1.
PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Fakultas Teknik
DIII-Teknik Elektro

Amir Hamzah, ST., MT

Program Studi

Ketua Program Studi

Auditor Dr. Arifudin, SP., MP Tanggal Audit |31 Agustus 2023

Prof. Dr. Nursyirwani, M.Sc

PTK No: 05 Kategori: Mayor Minor Observasi

IC.6.4.¢) Rencana Proses Pembelajaran

Referensi (Butir Mutu)

A. Ketersedinan dan Kelengkapan dokumen rencana pembelajuransemester (RPS)

RPS Sudah mengikuti format, tetapi belum dapat diakses mahasiswa (Portal/Web belum ada)

Uraian Temuan (cs

1
Tanda Tangan Auditor Tanggal :
A l Sepwrnber %23
\

Rencana Tindakan Koreksi (s o/c%) terau: d angani):

Pengelola Prodi akan menyiapkan seluruh dokumen RPS sesuai format standar dan tersedia
pada WEB program D3 Elektro paling lambat akhir semester Ganjil 2023/2024

Tanda Tangan Teraudit /&’—4&, %_\ Tanggal : ( &P‘m‘w‘ %3

Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi (¢ eh auditor pad Jit ba
ngdatant PE

Tanda Tangan Auditor Tanggal :




PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Fakultas Teknik

Program Studi DIII-Teknik Elektro

Ketua Program Studi Amir Hamzah, ST., MT

Auditor Dr. Arifudin, SP., MP Tanggal Audit |31 Agustus 2023

Prof. Dr. Nursyirwani, M.Sc

PTK No: 06 Kategori: Mayor Minor Observasi

IC.6.4.¢) Rencana Proses Pembelajaran

Referensi (Butir Mutu)

3. Kedalaman dan keluasan RPS sesuat dengan capaian pembelajaran lulusan

Uraian Temuan (/151 o/e . ditandatangani):

Belum terdapat dokumen yang menunjukkan RPS disusun berdasarkan capaian pembelajaran
lulusan

-

‘ Sz?‘tMLr 223

Tanda Tangan Auditor “ Tanggal :

Rencana Tindakan Koreksi (c/i51 o/e/Meraudit & diandatangan):

Pengelolan Prodi akan menyiapkan seluruh dokumen RPS pada program D3 Elektro dengan
memperhatikan kedalaman dan keluasan RPS tersebut, paling lambat akhir semester Ganijil

2023/2024

Tanda Tangan Teraudit : Tanggal :
/ Wb 3[ | Seprember 233

Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi («

)

Tanda Tangan Auditor Tanggal :




PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Fakultas Teknik

DIII-Teknik Elektro
Amir Hamzah, ST., MT

Program Studi

Ketua Program Studi

Auditor Dr. Arifudin, SP., MP Tanggal Audit |31 Agustus 2023
Prof. Dr. Nursyirwani, M.Sc
PTK No: 07 Kategori: Mayor Minor Observasi

Referensi (BUtI]’ MUtU) IC.6.4.d) Pelaksanaan Proscs Pembelajaran

IC. Proses pembelajaran vang, terkait denpan penelitian harus menpacu SN Dikti

Uraian Temuan (diisi oleh auditor & ditandatangani):

Belum ada bukti Proses pembelajaran yang terkait dengan penelitian mengacu SN Dikti

Tanda Tangan Auditor k Tanggal

1gal )

| Seprember 22

Rencana Tindakan Koreksi (diisi o/eh fere

Pengelola Prodi akan memperbaiki dan menyiapkan seluruh dokumen Proses pembelajaran
yang terkai sesuai dengan mengacu SN Dikti paling lambat akhir semester Ganjil 2023/2024

Tanda Tangan Teraudit Tanggal :
M :) : U Scptenber 2022

Tlnjauan Efektlf' tas Tindakan Koreksi (¢
j tangani):

Tanda Tangan Auditor Tanggal :




PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Fakultas Teknik

Program Studi DIII-Teknik Elektro

Ketua Program Studi Amir Hamzah, ST., MT

Auditor Dr. Arifudin, SP., MP Tanggal Audit |31 Agustus 2023
Prof. Dr. Nursyirwani, M.Sc
PTK No: 08 Kategori: Mayor Minor Observasi

5 ; C.64.d)
Referensi (B'Utll' MUtu) Pelaksanaan Proses Pembelojaran

E. Kesesuaian metode pembelajaran dengan capaian pembelajaran
Contoh: RBE (research based education), IBE (industry based education), teaching faclory/teaching
industry, dl1.

Uraian Temuan (/¢ or & ditandatangani);

Tidak semua mata kuliah (baru 2,5 %, 2 mata kuliah) yang sesuai metode pembelajaran yang
sesuai dengan capaian pembelajaran

Tanda Tangan Auditor Tanggal :
k [ EEP:@'\L(A‘ 1027

\

Pengelola Prodi akan memperbaiki dan menyiapkan seluruh dokumen sesuai metode
pembelajaran yang sesuai dengan capaian pembelajaran paling lambat akhir semester Ganijil
2023/2024

Tanda Tangan Teraudit Tanggal :
/>y | Gepiomler 2073

Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi (d/is1 o/ieh a

):

Tanda Tangan Auditor Tanggal :




PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Fakultas

Teknik

Program Studi

DIII-Teknik Elektro

Ketua Program Studi

Amir Hamzah, ST., MT

Auditor

Dr. Arifudin, SP., MP

Prof. Dr. Nursyirwani, M.Sc

Tanggal Audit |31 Agustus 2023

PTK No: 09

Kategori: Mayor

Minor Observasi

Referensi (Butir Mutu)

IC.6.4.0) Penilaian Pembelajaran
A. Mutu peloksanaan penilaian pembelajuran

vang dilakukan sccarn terintegrasi.

(proses dan hasil belajar mahasiswa) untuk mengukur ketercapaian capaian pembelajaran berdasarkan
prinsip penilatan yang mencakup: 1) edukatif, 2) otentik, 3) objektif, 4) akuntabel, 5) transparan,

Rubrik portofolio untuk penilaian belum lengkap

Tanda Tangan Auditor

Tanggal :

| Seputmber 2022

Rencana Tindakan Koreksi (/s

Pengelola Prodi akan memperbaiki dan melengkapi mutu pelaksanaan penilaian pembelajaran
(proses dan hasil belajar mahasiswa) untuk mengukur ketercapaian capaian pembelajaran
berdasarkan prinsip penilaian paling lambat akhir semester Ganijil 2023/2024

Tanda Tangan Teraudit Tanggal

/M %‘ | Sepeember 2073
Tm]auan Efektlf tas Tindakan Koreksi ( tnya &
Tanda Tangan Auditor Tanggal-»




PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Fakultas

Teknik

Program Studi

DIII-Teknik Elektro

Ketua Program Studi

Amir Hamzah, ST., MT

Auditor Dr. Arifudin, SP., MP Tanggal Audit |31 Agustus 2023
Prof. Dr. Nursyirwani, M.S¢
PTK No: 10 Kategori: Mayor Minor Observasi

Referensi (Butir Mutu)

C.6.4.0) Penilaian Pembelajaran

B. Pelaksanaan penilaian terdini atas teknik dan instrumen penilaian. Teknik penilaian terdiri dari:
1) observasi, 2) partisipast, 3) unjuk kerja, 4) test tertulis, 5) test lisan, dan 6) angket.

Instrumen penilaian
terdiri dari: 1) penilaian proses dalam bentuk rubrik, dan/ atau; 2)penilaian hasil dalam bentuk portotolio,

ataukarva disain.

Penilaian Pembelajaran belum lengkap, sebagian dipegang oleh dosen

Tanda Tangan Auditor

Tanggal :

\ Sf?l-tmL(A‘ plori)

Rencana Tindakan Koreksi (dliisi o/éh teraudit & ditandatangani):

Pengelola Prodi akan menyiapkan seluruh dokumen penilaian terdiri atas teknik dan instrumen
penilaian lambat akhir semester Ganijil 2023/2024

Tanda Tangan Teraudit

/W} Tanggal : | QEM-L&- 2023

Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi (ciis/ o/eh auditor pada audit benku

11):

Tanda Tangan Auditor

Tanggal :




PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Fakultas Teknik
DIII-Teknik Elektro

Amir Hamzah, ST., MT

Program Studi

Ketua Program Studi

Auditor Dr. Arifudin, SP., MP Tanggal Audit |31 Agustus 2023

Prof. Dr. Nursyirwani, M.Sc

PTK No: 11 Kategori: Mayor Minor Observasi
C 6.4 ) Penilaian Pembelajaran

Referensi (Butir Mutu)

Apakah lerdapat bukti sahih pelaksanaan penilaian mencakup 7 unsur:

1} mempunyai kontrak reneana penilaian,

2) melaksanakan penilaian sesual kontrak atau kesepakatan:

3) memberikan umpan balik dan memberi kesempatan untuk mempertanvakan hasil kepada mahasiswa;

4} mempunyai dokumentast penilaian proses dan hasil belajar mahasiswa;

5) mempunyai prosedur vang mencakup tahap perencanaan, kegiatan pembernian tugas atau soal, observasi
kinerja, pengembalian hasil observasi, dan pembenian nila aklur

) pelaporan penilaian berupa kualifikasi keberhasilan mabhasiswa dalam menempuh suatu mata kuliah
dalam bentuk huruf dan angka;

7) mempunvai bukti bukti rencana dan telah melakukan proses perbaikan berdasar hasil monev penilaian.

Uraian Temuan (diis/ oleh auditor & ditandatangani):

Belum terdapat seluruh bukti sahih pelaksanaan penilaian mencakup 7 unsur (hanya pada poin
3 dan 4)
nl

Tanda Tangan Auditor }% Tanggal :

| Seprtmbee 2023

Rencana Tindakan Koreksi (/15 olel teraudit & ditandatangany.

Pengelola Prodi akan memperbaiki dan menyiapkan seluruh bukti sahih pelaksanaan penilaian
paling lambat akhir semester Ganijil 2023/2024

- T | :
Tanda Tangan Teraudit / M } angga | gt?t-&n\-ﬁr 2013

ngauan Efektlf tas Tindakan Koreksi {/ or pada audit bent

Tanda Tangan Auditor Tanggal :




PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Fakultas Teknik
DIII-Teknik Elektro

Amir Hamzah, ST., MT

Program Studi

Ketua Program Studi

Auditor Dr. Arifudin, SP., MP Tanggal Audit 31 Agustus 2023

Prof. Dr. Nursyirwani, M.Sc
PTK No: 12 Kategori: Mayor Minor Observasi

IC 6.4 2) Integrasi kegiatan penelitian dan PkM dalam pembelajaran

Referensi (Butir Mutu)
Uraian Temuan (diisi oleh auditor & ditandatangani):

Sudah terdapat integrasi kegiatan Penelitian dan PkM dalam pembelajaran, namun belum ada
bukti 1
Tanda Tangan Auditor t& Tanggal

| Seprember 2023

Pengelola Prodi akan memperbaiki dan menyiapkan seluruh dokumen Integrasi kegiatan penelitian
dan PkM dalam pembelajaran paling lambat akhir semester Ganjil 2023/2024

Rencana Tindakan Koreksi (/s

dit ¥ I -
Tanda Tangan Teraudi /?\—LA(} angga ( Q,?Hn\,cr 202

Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi (cisr oleh avditor pada aud
y 3 ):

Tanda Tangan Auditor Tanggal :




PERMINTAAN TINDAKAN KOREKSI (PTK)

Fakultas Teknik

Program Studi IDIII-Teknik Elektro

Ketua Program Studi Amir Hamzah, ST., MT

Auditor Dr. Arifudin, SP., MP Tanggal Audit 31 Agustus 2023
Prof. Dr. Nursyirwani, M.Sc
PTK No: 13 Kategori: Mayor Minor Observasi

Referensi (BUﬁr MUtU) IC_6.4.1) Kepuasan Mahasiswa

Uraian Temuan (s oleh auditor & ditandatangan).

Sudah terdapat kepuasan mahasiswa melalui EDOM, namun tidak terintegrasi dengan portal.

Tanda Tangan Auditor Tanggal

|| Seprenber 2019

Rencana Tindakan Koreksi {diisi o/el\ teraudit & ditandatanganiy:

paling lambat akhir semester Ganijil 2023/2024

Pengelola Prodi memiliki akan menyiapkan dokumen Kepuasan Mahasiswa yang tersedia di portal

i)

Tanda Tangan Teraudit M a Tanggal

Tinjauan Efektifitas Tindakan Koreksi (cis/ o/eh auditor pada audit ben!

I gCFE‘CF\L{r 2023

Tanda Tangan Auditor Tanggal




Lampiran 2.

PEMANTAUAN PTK

No |No PTK[Kategori PTK *) [Rencana Realisasi PTK [Penanggung

Major | Minor | Observasi }penyelesaian jawab PTK

1 01 Vv Koordinator
Program Studi

2 02 Vv Koordinator
Program Studi

3 03 V Koordinator
Program Studi

4 04 v Koordinator
Program Studi

5 05 V Koordinator
Program Studi

6 06 Vv Koordinator
Program Studi

¥ 07 Vv Koordinator
Program Studi

8 08 V Koordinator
Program Studi

9 09 V Koordinator
Program Studi

10 10 V Koordinator
Program Studi

11 11 V Koordinator
Program Studi

12 12 Vv Koordinator
Program Studi

13 13 Vv Koordinator
Program Studi

*} Beri tanda (V) pada kolom yang sesuai.
Pekanbaru,

Auditor

Dr. Affudin, SP., MP




No. Dokumen

FO-UNRI-PJM-QP-7502-01

FORMULIR
Berlaku Sejak | 12 Desember 2021
Revisi 01
DAFTAR PERTANYAAN Halaman 1 dari &

HarifTanggal : 31 Agustus 2023 Auditee : Kaprodi D3 T. Elektro

Jam - Auditor :

Fak/Prodi : Teknik/D3 Teknik a. Ketua : Dr. Arifudin, SP. MP.

Elektro
Lingkup Audit b. Anggota : Prof. Dr. Nursyirwani
Referensi Hasil Observasi
No : Pertanyaan : TS Catatan
(Butir Mutu) y (Catatan Audit)
g_g_fc]n:i;iikan Apaknlu:li_lakull:aq:\ialuasi dan 1) Ya, melibatkan \}
4. Indikator pemutakhiran kurikulum sccara T
Kinerja Ulama berkala tiap 4 s.d, 5 tahun: mitra: ‘PLN' ul,
C.6.4.a) Kunikulum B melibatkan pemangku alumni
kepentingan internal dan ekstemnal; 2) Ya, belum
A Keterlibatan 2) ) direview oleh ;_Ju!wr . melibatkan
peman;.g,ku bldafxg .|_]mu program studi, industri, asosiasi vokasi D3
kepentingan ASOs1as1; 3) Y
dalam proscs K} pemutakhiran discsuaikan ) Ya
evaluasi perkembangan ipteks dan kebutuhan
dan pemutakhiran pengguna,
kunkulum.
€.6 Pendicikun Apakati cdpainn pembelijorin:. 1) Ya, tetapi profil v Segera menetapkan
C.6.4. Indikator )] diturunkan dari profil ul bel il lul
Kinerja Utama lulusan; ‘U usan beium prof .U usan
C.6.4.0) Kurikulum | 2) mengacu pada hasil jelas Menyiapkan
) kesepakatan dengan nsosiasi_ o 2) Ya kurikulum terbaru

B. Kesesuaian penvelenggara program studi sejenis
capaian dan organisasi profesi; 3) Ya, level 5
pembelajaran 3) memenuhi level KKNIL 4) Ya_ teta pl masih
dengan 4 dimutakhirkan secara
profil lulusan dan berkala tiap 4 5.d. 5 tahun sesuai dalam $reseEs
jenjang KKNY perkembangan ipteks dun kebutuhan
SKKNL pengpguna.

C.6. Pendidikan
C.6.4. Indikator
Kinega Utana
C.6.4.2) Kurikulum

C. Ketepatan
struktur
kurikulum dalam
pembentukan
capatan
pembelajaran.

Apakah struktur kurikulum memuat:
1) keterkaitun antara mata
kuliah dengan capaian pembelajaran
lulusan yang digambarkan dalam peta
kurikulum yvang jelas;

2) capaian pembelajaran
lulusan dipenuhi oleh seluruh capaian
pembelajaran mata kuliah;

3 tidak uda capatan
pembelajaran mata kuliah yang tidak
mendukung capaian pembelajaran
lulusan.

1) Ya

2) Ya, sudah ada
tapi masih per
MK

3) Ya

Bukti-bukti belum

lengkap

Peta profil CP

dengan mata kuliah

Melengkapi semua
dokumen yang
diminta.

Membuat peta mata-
mata kuliah/CPL
dengan profil lulusan

belum ada
E.é.tb)_ z Apakah sud]:sl'; terpenuhi karaklcn;_ljk Poin1—-8Ya Menyiapkan lebih
arakienstik proscs pembelajaran program stud . . .
Proses vang mencakup sifal-sifat: Poin 9 ya, SCL banyak bukti-bukti
Pembelajaran 1y interaktif, 2) holistik, 3) imegratit, | dalam bentuk PBL, MK dengan Metode

4) saintifik, 5) kontekstual, 6) tematik,
7) efektif, 8) kolaboratif, dan 9)
berpusat pada mahasiswa.

Apakah telah menghasilkan profil
lulusan yang sesuai dengan capaian

namun baru 2 mata
kuliah, belum semua
mata kuliah.

SCL yang jelas
(case base method
atau project base
method)




FORMULIR

No. Dokumen

FO-UNRI-PJM-QP-7502-01

Berlaku Sejak

12 Desember 2021

DAFTAR PERTANYAAN

Revisi

01

Halaman

2 dari 5

No

Referensi
(Butir Mutu)

Pertanyaan

Hasil Observasi
(Catatan Audit)

TS

Catatan

pembelajaran?

Sudah ada lulusan
yang sesuai dengan
CP

C.0.4.¢) Rencana
Proses
Pembelajaran

A, Ketersediaan dan
Kelengkapan
dokumen rencana
pembelajaran
semester (RPS)

Apakah dokumen RPS telah

meneakup:

1 larget capatan
pembelajaran;

2) bahan kanan;

3) metode pembelajaran;
H waktu dan tahapan:
5) asesmen hasil capaian
pembelataran

Apakah RPS ditinjau dan disesuaikan
secara berkala dan dilaksanakan
sccara konsisten?

Apakah format RPS sudah mengikuti
template dari universitas?

Apakah RPS dapat diakses olch
mahasiswa?

1) Ya

2) Ya

3) Ya

4) Ya

5) Tidak
Poin 5 belum

Sudah mengikuti
format, tetapi belum
dapat diakses
mahasiswa
Portal/Web belum
ada

Profil lulusan belum
terlihat, harus
disesuaikan dengan

¢ Menyiapkan
asesmen CP

¢ Mengupload RPS
di Web prodi

o Memperbaiki
Web prodi yang
bermasalah

level KKNI
C.6.4.¢) Rencana Apakah isi materi pembelajaran: 1 ) Ya Meleng kapl berita
Proses h sesuai dengan RPS; oo
Pembelajaran 2) memiliki kedalaman dan 2) Ya acara peninjuan

B. Kedalaman dan
keluasan RPS sesum

keluasan yang relevan untuk
mencapai capalan pembelajaran
lulusan;

3) Tidak menentu,
harus ada berita

ulang RPS

dengan capaian 3) ditinjau ulang sccara acara

pembelajaran berkala.

lulusan

Co4d) Apakah pelaksanaan pembelajaran Ya, audio visual dari
Pelaksanaan Proses | berlangsung dalam bentuk interaksi Yu tub

Pembelajaran antara dosen, mahasiswa, dan sumber utube

A. Bentuk interaksi
antar dosen,

belajar dalam lingkungan belajar
terienlu sceara on-line dan off-line
dalam bentuk audio-visual

mahasiswa dan terdokumentasi.

sumber belajar

ool Apakah dimiliki bukii salih sdanya | 'Ya, Ada bukti dalam Bukti berupa notulen
elaksanaan s1siem dan PC aKsanaan pcrnan auan

S— rosis pembelaspmin fung bentuk notulen rapat rapat belum

Pembelajaran

B. Pemantauvan
kesesuaian proses
terhadap rencana
pembelajaran

dilaksanakan secara periodik untuk
menjamin kesesuaian dengan RPS
dalam rangka menjaga mutu proses
pembelajaran?

Apakah hasil monev terdokumentast
dengan baik dan digunakan untuk
meningkatkan mutu proses
pembelajaran?

dan terdokumentasi

ditunjukkan

Cod4dy
Pelaksanaan
Proses
Pembelajaran

Apakah terdapat buku sahih tentang
pemenuhan SN Dikt Penelitian pada
proses pembelajaran terkait penelitian

Poin 1 -4 Ya.
Namun belum ada di
referensi buku ajar.

Menambahkan hasil
penelitian dalam
buku ajar.
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Referensi Hasil Observasi
No - Pertanyaan . TS Catatan
(Butir Mutu) y (Catatan Audit)
- scﬁ pcmcnuh:ml STJ 'Dikli[PcLT];itmn Sudah ada bukti
. Proses pada proses pembelajaran terkar
pembelajaran penelitian. dalam bentuk modul
yang terkait dengan 1) hasil penchtian: harus praktlkum,
penelitian harus memenuhi pengembangan IPTEKS,
mengacu SN Diku meningkatkan kesejuhteraan
masvarakat, dan daya saing bangsa:
2) 1s1 penelitan: memenuhi
kedalaman dan keluasan maten:
penelitian sesuai capalan
pembelajaran;
3 proses penelitinn:
mencakup perencanaan, pelaksanaan,
dan pelaporan;
4) penilaian penelitian
memenuhi unsur edukatif, obyekuf,
akuntabel, dan transparan.
n0. C.6.4.d) Apakah terdapat bukn sahih tentang Belum ada bukti
Pelaksanaan pemenuhan SN Dikti PkM pada ki telah
Proses proses pembelajaran terkail PkM TT'IIBS ipun tela
Pembelajaran sertn pemenuhan SN ikt dilaksanakan dan
PkM pada proses pembelajaran terkait diterapkan dalam
. Proses PkM. .
pembelajaran 1 hasil PkM: harus pemDEIGja ran.
yang terkait dengan | memenuhi pengembangan IPTEKS,
PKM harus mengocu | meningkatkan kesejahteraan
SN Dikn PkM: masvarakat, dan daya saing bangsza.
) 1si PkM: memenuhi
kedalaman dan keluasan mateni PkM
sesual capatan pembelajaran.
3) proses PkM: menecakup
perencanaan, pelaksanaan, dan
pelaporan,
4 pemilaian PKM memenubn
unsur edukatif, obvekuf, akuntabel,
dan transparan. e
11, ;?:dl Apakah l:;d.uwl b:ﬁ" ﬂﬂhllfeﬁ'ﬂ,ﬂs Tidak semua, baru N Melengkapi semua
claksanaan menunjukkan metode pembelajaran o .
Proses vang dilaksanakan sesuai dengan 2 '5" Yo (2 mata mata kUllah yang
Pembelujaran capaign pembelajuran vang kuliah) menunjukkan
direncanakan pada 75% etode
E. Kesesuaian s.d. 100% mata kuligh. met s %
metode pembelajaran sesuai
pembelujaran dengan capaian
dengan capaian A
pembelajaran. pembelajaran'
Contoh: RBIE
(research based
education), IBE &
(industry based
education), teaching
factorvfteaching
industry, dIL
2, ﬁﬁ-‘?vﬂ) . Apsbah UPPS gwmﬂflklk bukusabih | Yg Dalam bentuk v Menyiapkan bukti
onitoring doan lentang sistem dan pelaksanann .
Evaluast Proses monitoring dan evaluasi proses nOtU|'EI_'l rapat DPH sepem notulen rapat
Pembelajaran pembelajaran mencakup: Ya, ditindak laﬂjutl DPH
) bkl untuk mahasiswa
) perencanaan, tinakat zkhi
3) pelaksanaan, proses Ingkat aknir
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Halaman
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5

No

Referensi
(Butir Mutu)

Pertanyaan

Hasil Observasi
(Catatan Audit)

TS

Catatan

4) pembelajaran dan
3) beban belajar mahasiswa

Apakah monev dilaksanakan sccara
konsisten dan ditindak lanjuti.

C.6.4.1) Penilaian
Pembclajaran

A. Mutu
pelaksanaan
penilaian
pembelajaran
(proses dan hasi]
belajar mahasiswa)
untuk mengukur
kelercapalan capuian
pembelajaran
berdasarkan pnnsip
pemluan yang
mencakup:

1) edukatif,

2) otentik,

3) objekul’

4) akuntabel,

3) transparan,

yang dilakukan

secara terntegrasi.

Apakah terdapat buku sahih tentang
dipenuhinya 5 prinsip penilatan yang
dilakukan secara terintegrasi dan
dilengkupr dengan rubrik/portofolio
pentlatan mimmum 7(% jumlah
matakuliah.

Rubrik portofolio
untuk penilaian
belum lengkap

Prodi agar dapat
menyiapkan rubrik
portofolio untuk
semua mata kuliah.

C 6.4.0) Penilatan
Pembelajaran

B. Pelaksanaan
penilaian terdiri atas
teknik dan
instrumen
penilaton, Tekmk
penilotun terdin
dan;

1) observasi,

2) partisipast,

3) unjuk kerya,

4) test tertulis,

53) test hsan, dan

6) angket.

Instrumen penilaian
terdin dan

1) penilatan
proses dalam bentuk
rubrik, dan/ atau,

2) penilaian
hasil dalam bentuk
portofolio, atau

Ky} karva
disuin.

Apakah terdapat bukti suhth yang
menunjukkan Kesesuatan teknik dan
mstrumen penikuan terhadap
capaian pembelujaron minimuom 75%
s.d. 100% dari jumlah matakuliah

Tidak, belum
lengkap, sebagian
dipegang oleh dosen

Menyiapkan bukti-
bukti kesesuaian
teknik dan instrumen
penilaian terhadap
CP semua mata
kulah.

15.

C.6.4.0 Pemlalan
Pembelajaran

C. Pelaksanaan
penilalan memuat 7
unsur

Apakah terdapat buku sahih
pelaksanaan penilaian mencakup 7
unsur:

1 mempunyai kontrak
rencana penilaian,

1) Tidak

2) Tidak ada bukti

3) Ada, tidak ada
bukti

Menyiapkan dan
melengkapi bukti-
bukti yang sesuai.
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5 dari 5

Mahasiswa

kepuasan mahasiswa terhadap proses
pendidikan

terintegrasi dengan
portal.

Referensi Hasil Observasi
No . Pertanyaan . S TS Catatan
(Butir Mutu) Y (Catatan Audit)
2) melaksanakan penilaian 4 ) Ada
sesual kontrak atau kesepakatan;
3 memberikan umpan balik 5) Ada
dan memberi kesempatan untuk 6) Ya
mempertanyakan hasil kepada 7) Belum ada bukti
mahasiswa: )
4 mempunyai dokumentasi
peniloian proses dan hasil belajar Te‘[apl selalu
mahasiswa: .
3) mempunyai prosedur vang me_mberr umpan
mencakup tahap perencanaan, balik.
kegiatan pemberian tugas atau soal,
observasi kinerju, pengembahian hasil
observasi, dan pemberian nilai akhir;
&) pelaporan penilaian berupa
kualifikasi keberhasilan mahasiswa
dalam menempuh suatu mata kuliah
dalam bentuk hurul dan angka,
7 mempunyai bukti bukti
rencana dan lelah melakukan proses
perbaikan berdasar hasil monev
penilaian,
6. | Codmimbamai | Apahadh ncgrad ogioun Ada, tetapi belum Melengkapi bukti-
egiatan penelitian penelitian dan Pk am . .
dan PkM dalam pembelajarzan oleh DTPS dalam 3 ada bukti bukti.
pembelajaran tahun terakhir.
7 C.6.4.h) _Suasana Ap_akah I-:cg_iatan ilmiah vang Ada‘ namun tidak Me|engkapi bukti-
Akademik terjadwal dilaksanakan setiap bulan. setiap bulan dan bukti setiap kegiatan
belum ada bukti ilmiah yang diikuti
yang diperlihatkan dosen dan mhs.
18 C.6.4.1) Kepuasan Apakah ada bukti sahih tingkat (EDOM ada)! Tidak Me|engkapi hasil

EDOM

S = Sesuai; TS = Tidak Sesuai

Pekanbaru, 31 Agustus 2023

Auditor

( Dr. Ariludin, SP. MP. )
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