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CERTI

S

1-10 Surabaya 60239 Indonesia, Komite Akreditasi Nasional
Persons Certification Body
Lembaga Sertifikasi Person

LSP-008-IDN

SURAT KEPUTUSAN

FIED INTERNATIONAL OF INTERNAL QUALITY AUDIT
LSP QUANTUM HRM INTERNASIONAL
Nomor : 030-29/SK-QHRM-IPB-HF/VII/2021

Tentang

HASIL VERIFIKASI KELULUSAN PESERTA
ERTIFIKASI AUDIT MUTU INTERNAL INDONESIA

Menimbang

Mengingat

a. Bahwa kepada peserta Uji Kompetensi Sertifikasi yang dinyatakan Lulus akan

b.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

diberikan Sertifikat Kompetensi;

Bahwa sehubungan dengan hal tersebut pada point a perlu ditetapkan peserta
Uji Kompetensi Sertifikasi Audit Mutu Internal yang dinyatakan Lulus melalui
Keputusan Direktur Eksekutif LSP Quantum HRM Internasional,

Standar SNI ISO/IEC 17024:2012 Tentang Penilaian Kesesuaian - Persyaratan
Umum untuk Lembaga Sertifikasi Person.

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2009 Tentang Pelayanan Publik.
Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 5 Tahun 2014 Tentang Aparatur
Sipil Negara (ASN).

Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2014 Tentang Standardisasi dan Penilaian
Kesesuaian.

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 11 Tahun 2019 Tentang Sistem
Nasional Ilmu Pengetahuan dan Teknologi.

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 11 Tahun 2017 Tentang
Manajemen Pegawai Negeri Sipil.

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 34 Tahun 2018 Tentang Sistem
Standardisasi dan Penilaian Kesesuaian Nasional.

Peraturan Menteri Tenaga Kerja dan Transmigrasi Republik Indonesia Nomor 5
Tahun 2014 Tentang Sistem Standardisasi Kompetensi Kerja Nasional.
Peraturan Kementerian Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor 38 Tahun 2017 Tentang Standar Kompetensi Jabatan Aparatur Sipil
Negara.

Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Republik Indonesia
Nomor 32 Tahun 2016 Tentang Akreditasi Prodi dan Perguruan Tinggi.
Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Republik Indonesia
Nomor 61 Tahun 2016 Tentang Pangkal Data Perguruan Tinggi.

Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Republik Indonesia
Nomor 62 Tahun 2016 Tentang Sistem Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi.
Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Republik Indonesia
Nomor 59 Tahun 2018 Tentang ljazah, Sertifikat Kompetensi, Sertifikat Profesi,
Gelar dan Tata Cara Penulisan Gelar di Perguruan Tinggi.

Per-BAN-PT Nomor 2 Tahun 2017 Tentang Sistem Akreditasi Nasional Perguruan
Tinggi.

Surat Keputusan HIMPSI Nomor : 024/SK/PP-HIMPSI/VIII/18 Tentang
Klasifikasi Tes Psikologi.
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= Komite Akreditasi Nasional
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Branch Office : J1. Sultan Iskandar Muda no. 9A, Arteri Gandaria, Kebayoran Lama, Jakarta Selatan
Phone 1 +62 21 27936488, Fax. +62 21 279 366 27

Email : support@quantum-hrm.com

Website : www.quantum-hrm.com

Memperhatikan :  Sertifikasi Kompetensi Person Berstandar SNI ISO/IEC 17024:2012 oleh
Quantum HRM Internasional untuk Penetapan Kelulusan Uj1 Kompetensi
Sertifikasi Audit Mutu Internal dilaksanakan menggunakan sistem online.

MEMUTUSKAN

Menetapkan . a. Atas nama: Yanti Andriyani, S.T., M.T.L, Ph.D.
Telah mengikuti Uji Kompetensi Sertifikasi Audit Mutu Internal melalui Penilaian
Langsung dan Sertifikasi Langsung dinyatakan Lulus/ Kompeten
Dengan Kategori : Bagus (Good)

b. Bahwa sehubungan dengan hal tersebut pada point a perlu ditetapkan peserta
Uji Kompetensi Sertifikasi Audit Mutu Internal melalui Keputusan Direktur
Eksekutif LSP Quantum HRM Internasional.

Demikian Surat Keputusan ini ditetapkan, apabila terdapat kekeliruan dalam penerbitan Surat Keputusan ini maka
akan diperbaiki sebagaimana mestinya.

Kategort : Ditetapkan di : Surabaya

1. <50,01 : Remidial (Re-Assessment) Pada Tanggal :21 Juli 2021
2.>50,00 - <65,01 : Cukup (Average)

3. >65,00 - <80,01 : Bagus (Good) LSP Quantum HRM Internasional

4. >80,00 - 100,00 : Bagus Sekali (Excellence)
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